Maler- und Lackierer

Angebotstag:
23.03.2021

Uhrzeit:
7:30 bis 17:00 Uhr

Beschreibung

Einblick in den Beruf des Maler- und Lackierer.
Praktische Mitarbeit unter Anleitung und kleine
Theoretische Unterweisungen. Daher sind alte
Klamotten notwendig, denn man macht sich
schmutzig. Allergien im Bezug zu Farben und
Lacken sollten moglichst nicht vorhanden sein.
Zuatzlich gibt es Erlauterungen zur Ausbidung und
Weiterbildungsmdglichkeiten im Maler- und
Lackiererhandwerk. Verdiensmdglichkeiten werden
besprochen. Die derzeit glltigen Corona Regeln
werden eingehalten.

Veranstaltungsort:
Uhlenbrokweg 26
46325 Borken

Berufsfeld:
Bau, Architektur, Vermessung

Anzahl Plidtze gesamt:
1

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Malermeister Rehmann Hoxfeld
Uhlenbrokweg 26

46325 Borken

DE

Unternehmensdarstellung:
Maler und Lackiererbetrieb seit 1924

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

Europaischer Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ESF *

In Menschen inesfiere”

des Landes Nordrhein-Westfalen

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales w@



KEIN ABSCHLUSS
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds
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