KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

IMMER DAS RICHTIGE TEIL AM RICHTIGEN
ORT: FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK
(M/W/D) IN UNSEREM ERSATZTEILLAGER IM
AUTOHAUS BLEKER BOCHOLT

Angebotstag:
15.06.2022

Uhrzeit:
9:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Wir freuen uns auf dich!

Dich erwartet ein spannender Tag in unserem Kfz-
Ersatzteilhandel Bleker GmbH in Bocholt. Du
lernst den Arbeitsalltag von Fachkraften (m/w/d)
fur Lagerlogistik kennen und erfahrst alles Uber
ihre vielfaltigen Aufgabenfelder. In unserem
Handel verkaufen wir Kfz-Ersatzeile aller Art, z.B.
an Kfz-Werkstatten und Kfz-Lackierbetriebe.

Ihre Aufgaben umfassen u.a.:

eintreffende Ware entgegennehmen, auf
Vollstandigkeit und Schaden prifen und dann in
die entsprechenden Regale einlagern

sie suchen die vom Kunden bestellten Teile aus
den Regalen zusammen, um diese dann sorgfaltig
zu verpacken

und noch Vieles mehr...

Freue dich wahrend deines Erkundungstages bei
uns auf:

Rundgang durch den Betrieb

Vorstellung der verschiedenen Abteilungen und
deren Aufgaben

Vorstellung der Ausbildungsmadglichkeiten
Gesprache mit unseren Azubis: Hier erfahrst du
alles Gber die Ausbildung bei uns

Mitmachen ist gefragt: Mit praktischen Aufgaben
kannst du testen, ob dir das Berufsfeld SpaB
macht

Wir bieten unseren Azubis:

Bleker Gruppe
Kodnigsberger Str. 12-14
46325 Borken

DE

Unternehmensdarstellung:

Die Bleker Gruppe ist mit ihren
verschiedenen Unternehmen voll und
ganz in der Welt des Automobils zu
Hause: Autohauser, Ersatzteilhandel,
Fahrzeugumbau und vieles mehr

an unseren 6 Standorten Borken,
Ahaus, Bocholt, Dilmen, Dortmund und
Minster-Amelsbiren. Als modernes
Familienunternehmen mit
bodensténdigen Visionen sind wir seit
der Grindung 1949 auf
Wachstumskurs. Zu unserem ca. 800
kdpfigen Team gehoren auch tber 70
Auszubildende. Unsere

13 Ausbildungsberufe bieten dir eine
breite Vielfalt flr deine berufliche
Zukunft. Egal ob kaufmannischer,
technischer oder kreativer Bereich - es
ist flr jeden etwas dabei.

Wir suchen die Fachkrafte von morgen
und ihre frischen Ideen.

Wir freuen uns auf dich!

Was du bei uns in der Ausbildung

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales

des Landes Nordrhein-Westfalen

¢

Europaischer Sozialfonds




verantwortungsvolle Aufgaben und unser
Vertrauen

beste Ubernahmechancen und gute
Karriereaussichten

Mitarbeiterrabatte und tolle Mitarbeiterevents
vielfaltige Tatigkeitsbereiche in 13
Ausbildungsberufen

tolle Betreuung durch unsere motivierten Azubi-
Paten

70 Mitazubis zum spannenden
Erfahrungsaustausch

ca. 800 Arbeitskollegen und eine familiare
Arbeitsatmosphare mit flachen Hierarchien

Die weiteren Ausbildungsberufe der Bleker Gruppe
Wir bilden auBerdem aus als:

- Kfz-Mechatroniker/in (d) (3,5 Jahre)

- Automobilkaufmann/-frau (d) (3 Jahre)

- Kaufmann/-frau (d) fir Baromanagement (3
Jahre)

- Kaufmann/-frau (d) fir GroB- und
AuBenhandelsmanagement (3 Jahre)

- Fachkraft (m/w/d) fir Lagerlogistik (3 Jahre)

- Fachlagerist/in (d) (2 Jahre)

- Fahrzeuglackierer/in (d) (3 Jahre)

- Karosserie-/Fahrzeugbaumechaniker/in (d) (3,5
Jahre)

- Mediengestalter/in (d) Digital- & Printmedien (3
Jahre)

- Kaufmann/-frau (d) flr
Marketingkommunikation (3 Jahre)

- Fachinformatiker/in (d) - Systemintegration (3
Jahre)

- Sattler/in (m/w/d) (3 Jahre)

- Kaufmann/-frau (d) im E-Commerce (3 Jahre)
- Fachinformatiker/in (d) ftr
Anwendungsentwicklung (3 Jahre)

Starte mit uns in deine Zukunft!
Veranstaltungsort:
Industriestr. 40

46395 Bocholt

Berufsfeld:
Verkehr, Logistik

KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

erwarten kannst:

- verantwortungsvolle Aufgaben und
unser Vertrauen - beste
Ubernahmechancen und gute
Karriereaussichten - Vergitung mit
attraktivem Bonussystem -
Mitarbeiterrabatte und tolle
Mitarbeiterevents - vielfaltige
Tatigkeitsbereiche in

13 Ausbildungsberufen - tolle
Betreuung durch unsere motivierten
Azubi-Paten - 70 Mitazubis zum
spannenden Erfahrungsaustausch - ca.
800 Arbeitskollegen und eine familiare
Arbeitsatmosphdre mit flachen
Hierarchien

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ESF * 0@

Europaischer Sozialfonds

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen

In Menschen inesfiere”



KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Platze gesamt:
1

Anzahl Platze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Uber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und des Europaischen Sozialfonds

EUROPAISCHE UNION ES F Ministerium fir Arbeit,
Gesundheit und Soziales w@

. des Landes Nordrhein-Westfalen
Europaischer Sozialfonds

In Menschen inesfiere”
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