KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Was machen Mechatroniker:innen?

Angebotstag:
04.04.2022

Uhrzeit:
8:00 bis 12:30 Uhr

Beschreibung

Du interessierst dich daflir was
Mechatroniker:innen in ihrem Berufsalltag
erleben? Wir zeigen es dir!

Bei TK Eelevator arbeiten Mechatroniker:innen fir
Aufzugstechnik, die daflir sorgen, dass unsere
Welt in Bewegung bleibt.

Dein Tag der beruflichen Orientierung bei uns lauft
wie folgt ab:

- Vorstellungsrunde der Teilnehmer:innen

- Unternehmensvorstellung

- Sicherheitsunterweisung

- Fahrt zum Verbundpartner unserer Ausbildung
(MEK)

- Ubungsaufgabe Elektronik & Mechanik in der
Lehrwerkstatt

Bitte komm an deinem Tag in bequemer
Arbeitskleidung (keine Sportkleidung, keine
Pullover mit Kordeln 0.a. hangenden Besetzen)
und teile uns bis spatestens 1 Woche im Voraus
deine SchuhegroBe an
alexandra.kuehne@tkelevator.com mit.

Wir legen groBen Wert auf Sicherheit. Aufgrund
der aktuellen pandemischen Lage bitten wir dich
vor der Teilnahme am Tag der beruflichen
Orientierung einen Schnelltest zumachen. Dieser
darf nicht alter als 24 Stunden sein und soll von
dir unaufgefordert bei Eintreffen vorgezeigt
werden. Den gesamten Tag Uber bitten wir dich
einen medizinischen Mund-Nasenschutz zu tragen.

Veranstaltungsort:
Gladbecker StraBe 5
40472 Dusseldorf

Berufsfeld:
Technik, Technologiefelder

Anzahl Platze gesamt:

TK Elevator
Gladbecker StraBe 5
40472 Dusseldorf
DE

Unternehmensdarstellung:

Mit Kunden in Uber 100 Landern, die
von mehr als 50.000 Mitarbeitern
betreut werden, erzielte TK Elevator im
Geschaftsjahr 2020/2021 einen Umsatz
von rund 8 Mrd. ?. Uber 1.000
Standorte rund um den Globus bilden
ein dichtes Vertriebs- und Servicenetz
und gewahrleisten so eine optimale
Néhe zum Kunden. TK Elevator hat sich
in den letzten Jahrzehnten als eines der
fllhrenden Aufzugsunternehmen der
Welt etabliert und ist seit der
Abspaltung von der thyssenkrupp AG
im August 2020 eigenstandig. Den
wichtigsten Geschaftsbereich des
Unternehmens bildet das durch mehr
als 24.000 Techniker reprasentierte
Servicegeschaft. Das Produktportfolio
umfasst Personen- und Lastenaufziige
bis hin zu individuell angepassten
Lésungen flir moderne Hochhduser.
Darlber hinaus werden Fahrtreppen,
Fahrsteige, Fluggastbriicken sowie
Treppen- und Plattformlifte angeboten.
Wachsende Bedeutung geniel3en
integrierte cloudbasierte
Servicelbésungen, wie beispielsweise die
MAX Plattform. Mit diesen digitalen
Angeboten sind der stadtischen
Mobilitat keine Grenzen mehr gesetzt.
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

TKE - move beyond.

UnternehmensgroéBe:
Anzahl Pliatze noch verfiigbar:

2

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen Uber Betrieb und Praktikums-
bzw. Ausbildungsmadglichkeiten

- Besuch von Arbeitsplatzen/Betriebsfiihrung

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Tatigkeiten

- Gesprache mit Auszubildenden/Mitarbeitern

Zusatzinformationen

Du mochtest dich schon vor deinem groBen Tag
darlber informieren, wie eine Ausbildung zum/zur
Mechatroniker:in (m/w/d) ablauft:

https://tkelevator.cammio.me/public/share/317ac
70bec77493fb32a31303ad3dfe8
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