
 

Berufsfelderkundungstage 2025 
Informationen über das Unternehmen und die Berufe des Berufsfeldes: 
Die Jos. Busch GmbH & Co. KG ist ein familiengeführtes Unternehmen im Stahlgroßhandel mit 
einem breiten Sortiment, das auch Sanitär, Heizung, Werkzeuge und Eisenwaren umfasst. Wir 
bieten Ausbildungs- und Karrieremöglichkeiten in Berufen wie: 

• Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d) 

• Kaufmann/-frau für Büromanagement (m/w/d) 

• Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

 

Einblicke in Tätigkeitsfelder und das Anforderungsprofil: 
• Tätigkeitsfelder: Du wirst sehen, wie Waren angeliefert, gelagert und für den Versand 

vorbereitet werden. Außerdem erfährst du, wie Bestellungen bearbeitet und Kunden 
beraten werden. Ebenfalls wirst du sehen, wie die tatsächlichen Prozesse mit der 
Warenwirtschaft umgesetzt werden und welche Rolle dabei der Computer hat. 

• Anforderungen: Wichtige Fähigkeiten in diesen Berufen sind organisatorisches Talent, 
technisches Verständnis, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke. Eine sorgfältige 
Arbeitsweise und Interesse an wirtschaftlichen Prozessen sind ebenfalls von Vorteil. 

 

Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und einfachen Tätigkeiten: 
Bei uns kannst du selbst aktiv werden und zum Beispiel: 

• Im Lager Waren kommissionieren und für den Versand vorbereiten. 

• Kundenaufträge mitverfolgen und bearbeiten. 

• Einfache administrative Tätigkeiten im Büro ausprobieren, wie das Erstellen von 
Lieferscheinen oder das Erfassen von Bestellungen. 

 

Erkundung des Tätigkeitsortes und der Ausgestaltung der Arbeitsplätze: 
Während deiner Zeit bei uns kannst du: 

• Unser Lager und die logistischen Abläufe kennenlernen. 

• Die Büros und die Arbeit in der Kundenberatung und Auftragsbearbeitung erleben. 

• Einblicke in moderne Arbeitsmittel und Technologien erhalten, wie z. B. 
Warenwirtschaftssysteme und digitale Lagersteuerung. 

  



 

Informationen über Praktika und Ausbildungsmöglichkeiten 
im Betrieb: 
Wir bieten regelmäßig Praktikumsplätze für Schüler:innen an, um erste berufliche Erfahrungen zu 
sammeln. Für Schulabgänger:innen gibt es bei uns: 

• Die Möglichkeit auf ein Ausbildungsverhältnis 

• Perspektive zur Übernahme in ein festes Arbeitsverhältnis nach der Ausbildung 

• Fachliche Weiterbildungsmaßnahmen innerhalb und nach der Ausbildung 

• Unterstützung bei beruflichen Weiterbildungsmaßnahmen nach der Ausbildung 

 

Übersicht über Verdienst- und Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche: 

• Einstiegsgehalt: Die Gehälter variieren je nach Beruf. Beispielsweise liegt das 
durchschnittliche Ausbildungsgehalt für Kaufleute im Großhandel bei ca. 1.050 € (brutto) 
monatlich im dritten Ausbildungsjahr. Wir lehnen uns an die Tarifvereinbarungen unserer 
Branche an, sind aber nicht an sie gebunden. 

• Aufstiegschancen: Nach der Ausbildung stehen dir verschiedene 
Weiterbildungsmöglichkeiten offen, wie z. B. zum Handelsfachwirt oder dem Betriebswirt. 
Mit zunehmender Erfahrung und Qualifikation kannst du in leitende Positionen aufsteigen. 

• Unterstützung: Wir unterstützen dich auch beim Studium durch Angebote für Praktika. 
Die Vereinbarkeit für Familie und Beruf ist uns ebenso wichtig: Wir bieten daher auch die 
Möglichkeit auf Vereinbarung flexibler Arbeitszeiten und Beratung bei 
unternehmensfremden Angelegenheiten. 

 


