


WIR SIND
Über 50 Jahre am Markt 
in zweiter Generation
über  50 Mitarbeiter
Wir haben
über 100 Auszubildende ausgebildet 
qualifizierte, zufriedene und dauerhaft in
unserem Unternehmen tätige Teammitglieder. 
Wir entwickeln jeden unserer Beschäftigten 
durch fachliche und persönliche 
Bildungsangebote weiter, aber auch durch die 
enge Begleitung im praktischen Alltag.
Wir sind Tätig
Auf Großbaustellen
Im Sanierungsbereich
Im Kundendienst
Im Wartungsdienst 



Du sorgst für Wasser im Haus 

Installation von Abwasser und Trinkwasserleitung



Wärmerzeugung



Du sorgst für gute Luft



Was gibt es konkret zu tun?
• Aufstellen, Warten und Instandhalten von 
gebäudetechnischen Anlagen zur
Beheizung und/oder Klimatisierung.

• Installieren von Gasversorgungsanlagen, Bädern oder Be-
und Entwässerungsanlagen.

• Anfertigen und Montieren von Rohrleitungen und 
Armaturen für die technischen Anlagen der Ver- und 
Entsorgungstechnik.

• Montieren von Mess-, Steuerungs-, Reglungs- und
Sicherheitseinrichtungen.



Ausbildungsinhalte

•    Umgang mit Wasser,- Wärme,- Luft- und  Klimatechnik.

• Umweltschutz und den effizienten Einsatz von Energie.

• Anspruchsvolle Bad- und Sanitäreinrichtungen

• Einbau von Heizungen oder Klimaanlagen

• Erneuerbare Energien

• Regenwassernutzung

• Elektrische Steuerungstechnik, 



Welche Eigenschaften sollte man 
mitbringen?

 Spaß und Interesse an technischen Dingen

 technisches und mathematisches Verständnis

 handwerkliches Geschick

 Freude an Teamarbeit

 Freude am Umgang mit Menschen

 Einen guten Schulabschluss (Haupt-, Real oder 
Gesamtschule)



Fakten und Daten zur Ausbildung

Noch einige Fakten zur Ausbildung
• 3,5 Jahre (Verkürzung der Ausbildungszeit 
möglich).

• Duale Ausbildung im Betrieb und in der    
Berufsschule.

• Die Ausbildungsvergütung kann sich durchaus 
sehen lassen:
– 1. Jahr: 690 Euro
– 2. Jahr: 701 Euro
– 3. Jahr: 776 Euro
– 4. Jahr: 813 Euro



Vorteile der SHK-Branche
Abwechslung
• Immer wieder neue Herausforderungen; keine Baustelle ist  
wie die Andere.
• Die eigene Kreativität wird gefordert.
• Moderne Technik erleichtert die Arbeit.

Trend „Nachhaltigkeit“
Die Nachfrage nach Wohnkomfort und alternativen
Energieformen steigt. Das sichert dem SHK-Handwerk die 
Zukunft.

Perspektiven
Weiterbildung und Spezialisierung öffnen vielfältige 
Karrierewege. Kundendienstmonteur, Meister, Techniker

Gesucht (m/w)
Der Bedarf an gut ausgebildeten Fachkräften ist hoch.



Wie geht es weiter!

• Du bist herzlich Willkommen zum Praktikum 
ruf einfach an!

• Wir freuen uns  über deine Bewerbung,
auch per Mail möglich!
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